Tarnow, 23.08.2024.

Nasz znak: OF.1 — 6.2/122/24

REGULAMIN

PARAFIALNEGO ZESPOLU CARITAS W DIECEZJI TARNOWSKIEJ

l. POSTANOWIENIA OGOLNE
Art. 1

1. Parafialny Zesp6l Caritas (dalej: Zespdt) jest organizacja parafialng, ktéra w ramach
prowadzonej przez parafi¢ dziatalnosci duszpasterskiej i spolecznej organizuje i koordynuje
jej postuge charytatywna. Zespot nie posiada odrebnej osobowosci prawne;.

2. Z chwila powotania Zespol wspotpracuje z Caritas Diecezji Tarnowskiej, co stanowi
warunek korzystania z zastrzezonej prawnie nazwy i logo Caritas oraz réznego rodzaju form
pomocy $wiadczonej przez Caritas diecezjalng.

3. Dziatalno$¢ Zespotu podlega nadzorowi oraz weryfikacji ze strony dyrektora Caritas
Diecezji Tarnowskiej, zgodnie z zarzadzeniami Biskupa Tarnowskiego.

II. POWOLANIE I SIEDZIBA ZESPOLU
Art. 2
Parafialny Zespot powotuje miejscowy proboszcz.

Po ukonstytuowaniu si¢ wtadz Zespotu proboszcz informuje na piSmie dyrektora Caritas
Diecezji Tarnowskiej o powotaniu Zespotu i sktadzie jego zarzadu. Dyrektor przyjmuje do
akceptujacej wiadomosci decyzj¢ proboszcza i otacza swoim nadzorem powotany przez
proboszcza Zespot.

3. Siedzibg Zespotu jest siedziba parafii.

4. Zespot postuguje si¢ zawsze pelng nazwa, ktora brzmi: Parafialny Zespot Caritas przy parafii

(nazwa parafii) w (nazwa miejscowosci). Niedozwolone jest uzywanie w nazwie okreslenia
,Caritas Diecezji Tarnowskiej”.



I1l. WLADZE ZESPOLU 1 JEGO ORGANIZACJA
Art. 3
1. Dziatalno$ciag Zespotu kieruje Zarzad, ktory stanowia:

a) Przewodniczacy,

b) Zastepca Przewodniczacego,
c) Sekretarz,

d) Skarbnik.

2. Przewodniczacym Zarzadu jest z urzgdu proboszcz lub zréwnany z nim administrator
parafii. Proboszcz moze delegowa¢ innego kaptana, ktéry w jego imieniu bedzie penit
funkcje¢ Przewodniczacego. Zastepca Przewodniczacego powinna by¢ z reguly osoba §wiecka
(w tym takze osoba zycia konsekrowanego).

3. Wszystkich cztonkéw Zarzadu, z wyjatkiem Przewodniczacego, wybieraja zwykla
wickszoscig gloséw czlonkowie Zespotu na trzyletnia kadencje. Wybranych cztonkéw
Zarzadu zatwierdza proboszcz. Po uptywie kadencji osoby funkcyjne moga by¢ ponownie
wybrane na te same lub inne stanowiska w Zarzadzie.

4. Czionek Zarzadu moze zawsze zrzec si¢ pelnionej funkcji. Proboszcz moze, po
zasiggnigciu opinii pozostatych czitonkow Zarzadu i1 niektérych czlonkéw Zespotu, w
uzasadnionych sytuacjach odwolaé cztonka Zarzadu z jego funkcji. O zmianach w skladzie
Zarzadu proboszcz powinien poinformowa¢ pisemnie dyrektora Caritas Diecezji Tarnowskie;.

5. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczeg6lnosci:
a) animowanie calej wspolnoty parafialnej do praktykowania mitosierdzia modlitwa,
stowem 1 czynem,
b) reprezentowanie Zarzadu w kontaktach zewnetrznych,
C) catosciowy nadzor nad dziatalno$cig Zarzadu i Zespotu,
d) podejmowanie decyzji w sprawach finansowych,

e) przekazywanie dyrektorowi Caritas Diecezji Tarnowskiej do konca stycznia
kazdego roku sprawozdania z dziatalnosci Zespotu wedlug zalaczonego do
Regulaminu wzoru (Zatgcznik nr 1).

6. Do zakresu dziatan Zastepcy Przewodniczacego nalezy miedzy innymi:
a) wspieranie, a w razie koniecznos$ci, zastgpowanie Przewodniczacego w jego

obowigzkach,

b) nadzér nad zwyktymi dzialaniami Zespotu w ramach statych akcji prowadzonych
przez Zespot,

c) koordynacja wspotpracy Zespotu z innymi organizacjami parafialnymi i
zewngetrznymi.

7. Sekretarz Zarzadu odpowiada za:



a) prowadzenie i aktualizacje¢ danych sktadu osobowego Zespotu,

b) prowadzenie (z zachowaniem przepisOw obowigzujacego prawa w tym o ochronie
danych osobowych) kartotek 0s6b korzystajacych z pomocy Zespotu,

c) prowadzenie rejestru korespondencji,
d) prowadzenie kroniki Zespotu,

e) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zarzadu.
8. Do zadan Skarbnika nalezy:

a) prowadzenie ksiegi rachunkowe;j,
b) prowadzenie rejestru otrzymanych darow rzeczowych i ich rozdysponowania,

c) dokonywanie bilansu finansowego zawartego w rocznym sprawozdaniu
z dzialalno$ci Zespotu.

9. Zarzad Zespotu zbiera si¢ przynajmniej raz na kwartal w swoim gronie oraz stara si¢
zawsze uczestniczy¢ w zwyktych spotkaniach Zespotu.

10. Cztonkami Zespotu moga by¢ wszyscy pelnoletni parafianie, ktérzy w sposob staly
i zorganizowany decyduja si¢ wspiera¢ dziatalno$¢ charytatywng parafii. W wyjatkowe;j
sytuacji cztonkiem Zespotu moze by¢ osoba spoza parafii, pod warunkiem, ze proboszcz
parafii jej pochodzenia nie zglosi sprzeciwu.

11. Cztonkowie Zespotu petnia swoja postuge, w sposodb nieodplatny, na czas nieokreslony.
Zespot moze pokrywaé koszty, ktére ponosza jego czlonkowie, ale tylko zwigzane
bezposrednio z wykonywanymi zadaniami charytatywnymi.

12. Kazdy czlonek Zespotu jest odpowiedzialny za dobry wizerunek Zespolu. W przypadku
razacych naduzy¢ lub zaniedban ze strony czlonka Zespotu proboszcz ma prawo usungé go
z Zespotu informujac o tym Zarzad. Cztonek Zespotu moze zawsze zrezygnowac¢ z udziatu
W jego pracach.

13. Wszystkich cztonkéw Zespotu obowigzuje uczciwos¢ 1 dyskrecja oraz przepisy prawa
panstwowego regulujace ochron¢ danych osobowych. O tych przepisach cztonkowie Zespotu
powinni by¢ poinformowani i1 pouczeni zgodnie z prawem. Kazdy Cztonek Zespotu sklada
w tym wzgledzie podpisang przez siebie deklaracj¢ (Zalgcznik nr 2).

IV. CELE I ZADANIA ZESPOLU
Art. 4
1. Zasadnicze cele Zespotu obejmuja:

a) wypetnienie konstytutywnego obowigzku wspolnoty koscielnej, jakim jest troska o ubogich
i cierpigcych,
b) promocja idei mitosierdzia Bozego i1 ludzkiego we wspdiczesnym $swiecie,

¢) troska o godno$¢ kazdej osoby ludzkiej,



d) promocja wspodtpracy 1 odpowiedzialnosci za lokalng spotecznos$é.

2. Realizacja celow Zespotu nastgpuje przez wypetianie nastgpujacych zadan:

a) mobilizowanie calej parafii do praktykowania mitosierdzia modlitwa, stowem i czynem,

b) przygotowywanie i prowadzenie spotkan i nabozenstw okresowych lub nadzwyczajnych

zwigzanych z osobami chorymi, niepetnosprawnymi, ubogimi itp.

¢) pomaganie kaptanom w docieraniu z postugg sakramentalng do oséb chorych i starszych,

d) udziat w statych lub nadzwyczajnych akcjach charytatywnych organizowanych przez Caritas

Diecezji Tarnowskiej lub przez sama parafie,

€) rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci pomocy charytatywnej osobom indywidualnym i

rodzinom na terenie parafii,

f) organizowanie tej pomocy w ramach Zespotu i we wspolpracy z Caritas Diecezji Tarnowskiej

oraz innymi instytucjami pomocowymi,

g) tworzenie, prowadzenie lub wspomaganie parafialnych placéwek takich jak: $wietlice dla

h)

dzieci, domy dziennego pobytu, kluby seniora, kuchnie dla ubogich, warsztaty terapeutyczne
itp.

pozyskiwanie $rodkéw finansowych oraz innych daréw koniecznych do prowadzenia
dziatalnosci charytatywne;.

3. Zachgca sig, aby realizujac swoje cele i zadania Zesp6t aktywnie wspotpracowat z innymi
Zespotami Caritas (szczeg6élnie w dekanacie), ze Szkolnymi Kotami Caritas oraz innymi
organizacjami koS$cielnymi, ktoére réwniez moga dziala¢ na polu charytatywnym (Akcja
Katolicka, KSM, Stowarzyszenie Rodzin Katolickich itp.).

V. FORMACJA CZLONKOW
Art. 5

1. Kazdy cztonek Zespotu powinien troszczy¢ si¢ o swoje zycie duchowe 1 formacje
Charytatywna.

2. Przynajmniej raz w miesigcu powinny odbywac si¢ spotkania formacyjne i szkoleniowe.

3. Przynajmniej raz w roku caty Zespo6l powinien uczestniczy¢ w parafialnym lub dekanalnym
dniu skupienia dla cztonkéw 1 wolontariuszy Caritas.

4. Przynajmniej raz na dwa lata przedstawiciele Zespotu powinni wziag¢ udziat w spotkaniach
rekolekcyjno-szkoleniowych organizowanych przez Caritas Diecezji Tarnowskiej.

V1. SRODKI MATERIALNE
Art. 6

1. Zespot czerpie s$rodki materialne konieczne do prowadzenia swojej dziatalnosci
z nastepujacych zrodet:



I. Ze $rodkéw parafialnych:

a. z ofiar sktadanych do skarbon umieszczonych w kosciele oznaczonych logo Caritas lub
opisanych jako ofiary na ubogich (np. skarbona §w. Antoniego),

b. z ofiar pieni¢znych skladanych przez wiernych w ramach prowadzonych akcji
diecezjalnych (np. Swieca Caritas, baranki, paschaliki, chlebki mitosierdzia)
pozostatych po uregulowaniu kosztow poniesionych przez Caritas diecezjalna,

c. z dotacji i umoéw zawieranych przez parafi¢ z instytucjami koscielnymi (w tym z Caritas
Diecezji Tarnowskiej), samorzagdowymi i panstwowymi,
d. z okoliczno$ciowych zbidrek organizowanych przez parafie,

e. z innych funduszy parafialnych.
II. Ze $rodkow zewngtrznych:

a. darowizny w naturze od osob fizycznych i prawnych,

b. darowizny, zapisy i spadki przekazane parafii z przeznaczeniem na cele charytatywne,
C. dotacje panstwowe i samorzadowe,
d.

dotacje Caritas Diecezji Tarnowskiej.

2. Zespot powinien posiada¢ w ramach konta parafialnego oddzielny subrachunek (subkonto),
na ktorym gromadzone s3 $rodki shuzace realizacji jego zadan. Uprawnionym do
dysponowania tym rachunkiem jest proboszcz. Jezeli proboszcz delegowal innego kaptana do
petnienia funkcji Przewodniczacego Zespolu, moze go upowazni¢ (z zachowaniem przepisow
obowigzujacych w diecezji) do dysponowania rachunkiem bankowym w zakresie czynno$ci
podejmowanych przez Zespot. Wszystkie transakcje w ramach tego rachunku powinny by¢
jawne

i przekazywane do wiadomosci Skarbnika w formie wydrukow bankowych.

3. Zespol nie posiadajac osobowosci prawnej nie moze zacigga¢ zadnych zobowigzan w
postaci kredytow czy pozyczek.

4. Caritas Diecezji Tarnowskiej nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci finansowej z tytutu
dzialalnosci Zespotu lub Parafii.

VIl. SYMBOLE I SWIETA
Art. 7

1. Zespot ma prawo do postugiwania si¢ w swojej dziatalnosci zastrzezonymi prawem: nazwa
oraz logo Caritas. Logo Caritas powinno by¢ zgodne z obowigzujacym wzorem, co do
wygladu i koloru. Logo nie moze by¢ naduzywane. Zesp6t nie ma prawa udzielania
pozwolenia na wykorzystanie nazwy lub logo Caritas przez inne organizacje, nawet jesli sg to
organizacje katolickie.

2. Zespot moze uzywac jedynie pieczeci podtuznej z petng nazwa (por. Art. 2, p. 4) i adresem.
Na pieczeci nie wolno umieszczaé nazwy: Caritas Diecezji Tarnowskiej oraz regonu 1 NIP-u
tej organizaciji.



3. Swietem Patronalnym catej Caritas jest II Niedziela Wielkanocna obchodzona w Kosciele
jako Swicto Mitosierdzia Bozego. Parafialny Zespot Caritas moze wybra¢ sobie swojego
Patrona, ktorego liturgiczne §wigto lub wspomnienie bedzie jego Swigtem wlasnym.

VIII. ROZWIAZANIE ZESPOLU
Art. 8

1. Zespdt moze rozwigzaé proboszcz po uprzednim przeprowadzeniu konsultacji z
dyrektorem Caritas Diecezji Tarnowskiej. W sytuacjach spornych nalezy odnies¢ sie do Kurii
Diecezjalnej. Po rozwigzaniu Zespotu caly jego majatek pozostaje w dyspozycji parafii, ktora
jednak nie moze przekaza¢ go na inne cele niz charytatywne.

2. Po rozwigzaniu Zespolu proboszcz moze powola¢ na nowo Parafialny Zespot Caritas.
W przypadku, gdy od rozwigzania poprzedniego Zespotu nie uptynat rok, przed powotaniem
nowego proboszcz zobowigzany jest uzyskac¢ zgode Kurii Diecezjalne;.

IX. PRZEPISY KONCOWE
Art. 9

1. Niniejszy Regulamin obowigzuje wszystkie Parafialne Zespotly Caritas istniejace na terenie
diecezji tarnowskiej.

2. Watpliwosci zwigzane z interpretacjg oraz stosowaniem niniejszego regulaminu rozstrzyga
oraz konieczne zmiany wprowadza Biskup Tarnowski.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2024 roku.

Ks. dr hab. Robert Kantor + Andrzej Jez
KANCLERZ BISKUP TARNOWSKI



